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Neu, zeitlich begrenzt und komplex – solche Aufgaben werden in der Regel in Projekten erledigt. 

Projektarbeit ist aus der heutigen Arbeitswelt kaum mehr wegzudenken. Und dies gilt nicht nur 

im außeruniversitären Bereich: Schon die Promotion ist ein Projekt! 

Bewährte Projektmanagement-Tools ebnen den Weg, um Projekte professionell zu entwickeln 

und zu planen, ihre Umsetzung kompetent zu steuern und sie erfolgreich zum Abschluss zu 

bringen. Mit ihrer Hilfe können auch schwierige Klippen im Projektverlauf sicher umschifft 

werden. 

Im Workshop machen sich die Teilnehmer mit den wichtigsten Methoden und Instrumenten 

des Projektmanagements vertraut. Dabei stehen folgende Themen im Zentrum: 

>> Basics des Projektmanagements: 

Von der Konzeption bis zum Abschluss eines Projekts 

>> Auf die Richtung kommt es an: 

Zielsetzung für meine Projekte 

>> How to handle the unforeseen: 

Strategien für den Umgang mit Schwierigkeiten 

>> Projekte in der Wissenschaft: 

Was sind die Spezifika des akademischen Bereichs? 

>> Stärken stärken! 

Wie kann ich die Stärken meines Projekts besser nutzen? 

>> Stakeholder-Analyse: 

Wo finde ich Unterstützung für mein Projekt? 

>> Projektmanagement: 

Meine nächsten Schritte 

 
 
Anna Royon-Weigelt, Berlin, ist Juristin und Soziologin und arbeitete mehrere Jahre im Projektmanagement in verschiedenen 
Branchen und europäischen Ländern. Seit 2008 ist sie als selbständige Trainerin, Coach und Organisationsberaterin tätig und 
beschäftigt sich mit den Themen der interkulturellen Kommunikation, der Führung sowie der Karriere- und Teamentwicklung. Ein 
Schwerpunkt ihrer Tätigkeit liegt im Wissenschaftsbereich. 
 


